
 

 

 

 

 

   

                                                                                                                                                                                        

 

 

Forschungspraktikant/-in im Projekt Ausdruck und Kontrolle emotionaler 

Gesichtsausdrücke gesucht 

 

 

Im Arbeitsbereich der Differentiellen Psychologie und Psychologischen Diagnostik wird im Rah-

men eines Projektes zur Erforschung des Ausdruck und der Kontrolle emotionaler Gesichtsaus-

drücke unter der Leitung von Herrn Dr. Guillermo Recio ab Oktober 2017 ein Praktikumsplatz 

angeboten. Das Praktikum bietet die Möglichkeit automatisierte Software zur Analyse emotio-

naler Gesichtsausdrücke und die Durchführung und Auswertung experimenteller Studien mit-

tels der Untersuchungsmethoden der Elektroenzephalografie (EEG) kennenzulernen. 

Die Aufgaben im Praktikum beziehen sich vor allem auf: 

 die Exploration der Open Source Software OpenFace 

 die Durchführung von experimentellen Erhebungen im EEG-Labor 

 die Anwendung von Software zur Darbietung von Stimulusmaterial 

 die Auswertung der Daten in Bezug auf die Fragestellungen des Projektes 

Alle Aufgaben werden durch das Projekt-Team erklärt und betreut. Eigene Ideen zur Umsetzung 

des Forschungsvorhabens sind gerne gesehen und werden unterstützt. 

Voraussetzungen sind: 

 Interesse an neuen Methoden in der Erforschung von Gesichtsausdrücken und wissenschaft-

lichem Arbeiten 

 Fähigkeit zum zielgerichteten Arbeiten und Selbstständigkeit 

 Kommunikations- und Organisationsgeschick 

 ein hohes Maß an Sorgfalt und Zuverlässigkeit 

 empathischer und positiver Umgang mit Versuchspersonen 

Die Ausschreibung richtet sich neben Studierenden der Psychologie ausdrücklich auch an Stu-

dierende der Informatik und MCI. Die zeitliche Gestaltung des Praktikums kann individuell ver-

einbart werden. Im Anschluss an das Praktikum ist es möglich, eine Bachelor- oder Masterarbeit 

im Projekt zu schreiben. Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben und Lebenslauf) senden 

Sie bitte ausschließlich als ein zusammenhängendes pdf per Email an matthias.beringer@uni-

hamburg.de. Gerne können Sie an diese Adresse auch Rückfragen senden. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Matthias Beringer, M.Sc. Psych. 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter, Differentielle Psychologie und Psychologische Diagnostik, 

Von-Melle-Park 5, Raum 4047, 20146 Hamburg, Tel +49 (0)40 42838 9850 

matthias.beringer@uni-hamburg.de 
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