
                                                                                                                                         
  

  

 

Stellenausschreibung 

In der Testothek des Instituts für Psychologie ist ab November 2022 

eine  

Stelle als Studierende(r) Angestellte(r)  

(25 Std./Monat, Tarif TV-L E2, öffentlicher Dienst)  

zu besetzen. 

Die Testothek ist eine 2015 neu eingerichtete und modern ausgestattete 

Bibliothek des Instituts mit über 1500 psychologischen Testverfahren, 

die kontinuierlich aktualisiert und erweitert wird. 

Voraussetzungen: 

Interesse an einer längerfristigen Beschäftigung (möglichst 4 Semester, 

gerne Erstsemester), Studium der Psychologie, Sorgfalt, Zuverlässigkeit, 

Engagement, sehr gute Kommunikationsfähigkeit,  

Interesse an psychologischen Tests. 

Aufgaben: 

Abwicklung von Testentleihungen während der Öffnungszeiten, Mithilfe 

bei der Bestandsentwicklung (Erfassung und Katalogisierung neuer Tests, 

dabei Recherche testbezogener Daten in einer zentralen, nationalen Da-

tenbank und Medienbearbeitung mit Etikettierung), Auskunftserteilung, 

Nutzerbetreuung, Pflege der Nutzerdatenbank, Erfassung neuer Nutzer. 

 

Bei Interesse schicken Sie Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeug-
nissen per E-Mail bis 15.09.2022 an: Dipl.-Psych. Frank Spohn, Wiss. Mitarbeiter, 
AB Differentielle Psychologie und Psychologische Diagnostik, Von-Melle-Park 5, 

Raum 4005, 20146 Hamburg, E-Mail: frank.spohn@uni-hamburg.de . 
  
 
Stand: 17.08.2022  


